Zsana Onkormanyzatanak 2015. évi koltségvetési rendeletérl

sz0lo elGzetes hatésvizSgélat

A 2011. januar 1-jétdl hatilyos, a jogalkotasrol 52616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban
Jat.)) 17. §-a szerint:

17.§. (1) A jogszabaly elokészitdje — a jogszabalyban feltételezett hatasaihoz igazodd

@

részletességli — el6zetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhat6
kovetkezményeit.

A hatisvizsgilat sotan vizsgalni kell

a.) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentsnek itélt hatasat, killonosen
aa.) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait
ab.) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac.) adminisztrativ tertheket befolyisolé hatasait, valamint
b.) 2 jogszabily megalkotasinak sziikségességét, a jogalkotis elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, €s
c.) ajogszabaly alkalmazasahoz szukséges személyi, targyi és pénziigyi feltételeket.

II.

Zsana Onkormanyzatanak 2015. évi kéltségvetési rendelet tervezetében ( tovabbiakban Tervezet)
foglaltak varhatd hatasai — a Jat 17. §.(2) bekezdésében foglalt elvarisok tilktében — az alibbiak
szetint Osszegezhetok:

1. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatdsa

E kotben a Jat szerint ,,kilonosen” a kovetkezé kategoriakat kell vizsgalni.

a.)) A jogszabaly tirsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai

aa.) <A Tervezet tarsadalmi hatasar: Indokolt a targyévi - koltségvetés elfogadasa az

Onkorményzat és intézményeinek miikédésének biztositisa érdekében. Ezen
tilmenden a kozség mukodése ¢és fejlesztési  céljainak megvalsulisa
szempontjabol.

A Terveget gagdasdgz, koliségvetési hatdsai:

A Tetrvezet révén Zsana Onkormanyzatinak bevételi és kiaddsi fGosszege
649.167 eFt.

ab.) A jogszabaly kirnyezeti és egésgségi Rovetkesmményer:



A Tervezetben foglaltaknak a jelenlegi helyzethez viszonyitott, szimottevd
komyezeti és egészségi kovetkezményei, eltérésel nincsenek.

ac.) A jogszabdly adminisgirativ ferheket befolyasold hatdsai:
A Tervezet a jelenlegihez képest jelentés adminisztrativ terheket nem keletkeztet,
ez foként annak koszonhetd, hogy az vjraszabalyozasra jogszabalyi el6irasok miatt

ket sot.

2. A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradisanak virhaté
kovetkezményei:

A Tervezet 2014. évben elsoként szabalyozta a targykort, megalkotasa jogszabalyi
kotelezettségen alapult, elmaradasa az Onkormanyzat mitkodését veszélyeztetné.

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 23. §. (1) bekezdése teszi indokoltta.

3. A jogszabily alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: '

A Tetvezet elfogadisa esetén az (j rendelet alkalmazésa a jelenlegi szabélyozashoz képest
tobblet személyi feltételt nem igényel.

Zsana, 2015. februdr A




EMLEKEZTETO

Késziilt: ~ 2015. ..%....h6 [ 2.napjan Zsana Onkormanyzat (6411. Zsana, Kossuth u.3.)
hivatalos helyiségében.

Tdrgy: 1d6sek Otthona Zsana koltségvetési intézmény 2015. évi kéltségvetési
eléirdnyzatanak egyeztetése.

Jelen vannak: Onkorményzat részérél: Dr. Horvdth-Fodor Judit
jegyzo
Pilharcz Laszloné
gazdasagi vezetd

intézmény részérol: Adam Zsuzsanna
intézmény vezetd

Az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 27. § (1) bekezdésében foglalt el6irdsok alapjan a mai napon egyeztetésre
keriiltek Idések Otthona Zsana koltségvetési szerv (intézmény) 2015. évi koltségvetés
tervezésének alapelvei és kiemelt elbiranyzatai.

A koltségvetési szerv (intézmény) létszamosszetétele 2014. december 31-én a
kovetkezok szerint alakult:

e Teljes munkaidében foglalkoztatottak szama: 22 16

Jelenlévok megdllapitjdk, hogy a rendelkezésre all6 Iétszdmmal az Alapito
Okiratban meghatérozott feladatait 2015-ben az intézmény el tudja latni.

A személyi juttatasok javasolt elSirdnyzata fedezetet nydjt az intézmény
munkavallaldinak éves alapilletményeire és pdtlékaira, kotelezd atsoroldsaira, a 2015.
januar 1-jén érvényes bértabla szerint.

Az intézményben dolgozok részére a tervezett koltségvetés fedezetet nyujt évi
200.000 forint/f6 bruttd Osszegll kafetéria juttatdsra, valamint jutalom keret keriilt
betervezésre teljesitménydsztonzés, személyi d6szténzés céljabol.

A rendszeres ¢és nem rendszeres személyi juttatdsok utdn beépitésre keriilt a
megfelel6 mértékben a munkaltatot terhel6 jarulékok.

A koziizemi dijak, energiakéltségek, a készletbeszerzések, szolgaltatisok a 2014.
évi teljesitések figyelembe vételével keriiltek betervezésre.



A koltségvetési szerv 2014. évi fokonyvi kényvelésének lezardsa utan a maradvéany
Osszege 8.754.000 forint, amely Osszeg az intézmény 2015. évi finanszirozasi tervének
készitése soran figyelembe vételre kertilt.

Az elbzbekben foglalt iranyelvek alapjan az intézmény kiemelt eldirdnyzatai a
kovetkezOk szerint keriilnek rogzitésre:

BEVETELEK:
Miikodeési bevételek 43.805 E Ft
Finanszirozasi bevételek 69.791 E Ft
- ebbdl onkormanyzati tamogatds 61.037 E Ft
BEVETELEK OSSZESEN 113.596 E Ft
KIADASOK:
Személyi juttatasok 49.548 E Ft
Munkaaddkat terhel jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 14.020 E Ft
Dologi kiadasok 46.688 E Ft
Beruhazasok 3340 E Ft
KIADASOK OSSZESEN: 113.596 E Ft

Eves engedélyezett 1étszim elGiranyzat 22 (f6)

Egyéb észrevételek:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

Az Onkormanyzat szervezeti és miikddési szabalyzataban foglaltak figyelembe vételével
az egyeztetés eredményérdl késziilt emlékeztetét a polgarmester a 2015. évi koltségvetési
rendelettervezettel egy idoben a képviseld-testiilet elé terjeszti.

K.m.f.

........................................................................



EMLEKEZTETO

Késziilt: ~ 2015. ........h6 \2napjan Zsana Onkorményzat (6411. Zsana, Kossuth u.3.)
hivatalos helyiségében.

Tdargy: Ady Endre Miivelddési Haz és Konyvtar Zsana koltségvetési intézmény 2015.
évi koltségvetési eldirdnyzatanak egyeztetése.

Jelen vannak: Onkormanyzat részérél: Dr. Horvath-Fodor Judit
jegyz0
Pilharcz Laszloné
gazdasagi vezetd

intézmény részérol: Paplogo Irén
intézmény vezetd

Az allamhaztartasrol sz016 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 27. § (1) bekezdésében foglalt el6irdsok alapjan a mai napon egyeztetésre
keriiltek Id6sek Otthona Zsana koltségvetési szerv (intézmény) 2015. évi koltségvetés
tervezésének alapelvei és kiemelt elbiranyzatai.

A koltségvetési szerv (intézmény) létszamdsszetétele 2014. december 31-én a
kovetkezok szerint alakult:

e Teljes munkaidében foglalkoztatottak szama: 116
e Részmunkaiddben foglalkoztatottak szdma: 116

Jelenlévék megéllapitjdk, hogy a rendelkezésre 4all6 létszammal az Alapitd
Okiratban meghatarozott feladatait 2015-ben az intézmény el tudja latni.

A személyi juttatdsok javasolt elirdnyzata fedezetet nyujt az intézmény
munkavallaléinak éves alapilletményeire és potlékaira, kotelezd atsorolasaira, a 2015.
janudr 1-jén érvényes bértabla szerint.

Az intézményben teljes munkaiddben foglalkoztatott dolgozd részére a tervezett
koltségvetés fedezetet nyujt évi 200.000 forint/fé, - a részmunkaidében dolgozé
munkavallald részére id6ardnyos mértékben 150.000 Ft - bruttd osszegii kafetéria
juttatasra, valamint jutalom keret kerlilt betervezésre teljesitménydsztonzés, személyi
Osztonzés céljabol.

A rendszeres €és nem rendszeres személyi juttatdsok utdn beépitésre keriilt a
megfeleld mértékben a munkaltatot terhel jarulékok.



A koziizemi dijak, energiakdltségek, a készletbeszerzések, szolgaltatdsok a 2014.
évi teljesitések figyelembe vételével keriiltek betervezésre.

A koltseégvetési szerv 2014. évi fokonyvi konyvelésének lezarasa utdn a maradvany
Osszege 5.156.000 forint, amely Gsszeg az intézmény 2015. évi finanszirozasi tervének
készitése soran figyelembe vételre keriilt.

Az elézbéekben foglalt irdnyelvek alapjan az intézmény kiemelt eldiranyzatai a
kovetkezdk szerint keriilnek rogzitésre:

BEVETELEK:
Miikddési bevételek 1.005 E Ft
Finanszirozasi bevételek 19.847 E Ft
- ebbdl onkormdnyzati tamogatds 14.69] E Fr
BEVETELEK OSSZESEN 20.852 E Ft
KIADASOK:
Személyi juttatasok 4.708 E Ft
Munkaadodkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulési ado6 1.460 E Ft
Dologi kiaddsok 12.309 E Ft
Beruhazasok 2.375EFt
KIADASOK OSSZESEN: 20.852 E Ft

Eves engedélyezett létszam eldiranyzat 1,8 (£6)

Egyéb észrevételek:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..................................................................................................................................................

Az Onkorményzat szervezeti és miikodési szabéalyzatiban foglaltak figyelembe vételével
az egyeztetés eredményérdl késziilt emlékeztetdt a polgarmester a 2015. évi koltségvetési
rendelettervezettel egy idoben a képviseld-testiilet elé terjeszti.

K.m.f.

....................................

....................................




EMLEKEZTETO

Késziilt:  2015. ..54....hé \Z.napjan Zsana Onkorményzat (6411. Zsana, Kossuth u.3.)
hivatalos helyiségében.

Tdrgy: Duruzsolé Ovoda Zsana koltségvetési intézmény 2015. évi koltségvetési
eléiranyzatanak egyeztetése.

Jelen vannak: Onkormanyzat részérél: Dr. Horvath-Fodor Judit
Jegyzd
Pilharcz Laszloné
gazdasagi vezetd

intézmeény részerol: Erdésné Benedek Eva Orsolya
intézmény vezetd

Az allamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 27. § (1) bekezdésében foglalt eldirasok alapjan a mai napon egyeztetésre
keriiltek Idések Otthona Zsana koltségvetési szerv (intézmény) 2015. évi koltségvetés
tervezésének alapelvei és kiemelt elirdnyzatai.

A koltségvetési szerv (intézmény) létszamdsszetétele 2014. december 31-én a
kovetkezOk szerint alakult:

¢ Teljes munkaidében foglalkoztatottak szima: 6 o

Jelenlévok megallapitjak, hogy a rendelkezésre 4ll6 létszdmmal az Alapitd
Okiratban meghatérozott feladatait 2015-ben az intézmény el tudja latni.

A személyi juttatisok javasolt eldiranyzata fedezetet nydjt az intézmény
munkavallaléinak éves alapilletményeire és poétlékaira, kotelezd atsoroldsaira, a 2015.
janudr 1-jén érvényes bértabla szerint.

Az intézményben dolgozok részére a tervezett koltségvetés fedezetet nyuajt évi
200.000 forint/fd brutté osszegl kafetéria juttatdsra, valamint jutalom keret keriilt
betervezésre teljesitménydsztonzeés, személyi 6sztdnzés céljabal.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok utdn beépitésre keriilt a
megfelelé mértékben a munkaltatot terhel6 jarulékok.

A koziizemi dijak, energiakdltségek, a készletbeszerzések, szolgaltatasok a 2014.
évi teljesitések figyelembe vételével keriiltek betervezésre.



A koltségvetési szerv 2014. évi fokonyvi konyvelésének lezarasa utan a maradvéany
Osszege 5.156.000 forint, amely Osszeg az intézmény 2015. évi finanszirozasi tervének
készitése soran figyelembe vételre keriilt.

Az el6zbekben foglalt iranyelvek alapjan az intézmény kiemelt eléirdnyzatai a
kovetkezOk szerint keriilnek régzitésre:

BEVETELEK:
Miikddési bevételek 1.617 E Ft
Finanszirozasi bevételek 43.600 E Ft
- ebbdl onkormdnyzati tdmogatds 34.274 E Ft
BEVETELEK OSSZESEN 45217 E Ft
KIADASOK:
Személyi juttatasok 20.015E Ft
Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 5.610 E Ft
Dologi kiadasok 9.916 E Ft
Egyéb miikodési célu kiadasok 1.229 EFt
Beruhdzasok 8.447 E Ft
KIADASOK OSSZESEN: 45217 E Ft

Eves engedélyezett 1étsz4m elGirdanyzat 6 (f6)

Egyéb észrevételek:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

Az Onkormanyzat szervezeti és milkodési szabalyzatdban foglaltak figyelembe vételével
az egyeztetés eredményérdl késziilt emlékeztetét a polgarmester a 2015. évi koltségvetési
rendelettervezettel egy idében a képviselo-testiilet elé terjeszti.

K.m.f.

IS AL

....................................

....................................




