1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez'?"
NYILATKOZAT

A) Alulirott Visnyei Miklés, Zsana Onkormédnyzata koltségvetési szerv vezetSje jogi

felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az elbirasoknak megfelel6en

2018. januar 1. - 2018. december 31.-ig terjedé idGszakban az éaltalam vezetett koltségvetési

szervnél gondoskodtam

— abelsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

— olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
haszndlatarol, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre all6 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

— a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

— a gazdalkodasi lehetGségek ¢€s a kotelezettségek dsszhangjarol,

— azintézményi szamviteli rendrdl,

—  olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel6 bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezettk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit{izott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatéarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezetO1 beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo el6irasainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: 2018. évben elkésziiltek a hianyzo szabdlyzatok, a mar meglévok atdolgozasra,
aktualizalasra keriiltek. A stratégiai terv elkészitése eldtt kockazatelemzésre kertilt sor, mely
eredménynek a figyelembe vételével keriilt sor a terv Gsszeallitdsara. A munkatarsak szakmai tudasa,
felkésziiltsége a folyamatos kotelezd és fakultativ tovabbképzésekkel biztositott. A kozszolgalati
tisztviselok tovabbkeépzésérol szolo 272/2012. (IX.28) Korm. rendelet alapjan 2018-ben minden
koztisztviselonek — a jogszabaly szerinti néhany kivételtdl eltekintve — kitelezo tovabbképzésen kellett
részt vennie. A tovabbképzéseket elsdsorban e-learning formajaban kellett teljesiteni a K6zigazgatasi
Tovabbképzési és Vizsga portalon keresztiil. A kozos hivatalnal kialakitasra keriilt és mikddik, a
kozszolgalati tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérol szolo kormanyrendelet szerinti teljesitmény-
értékelési rendszer.

Integralt kockazatkezelési rendszer: az 6nkormanyzat a Stratégiai tervét és éves ellendrzési
tervét a kockazatelemzés eredményének figyelembevételével allitotta Ossze.



1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez'*’
NYILATKOZAT

A) Alulirott Horvath Mariann, a Nyugalom Idések Otthona koltségvetési szerv vezetGje jogi

felelGsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfelel6en

2018. januar 1. - 2018. december 31.-ig terjedd idG6szakban az altalam vezetett koltségvetési

szervnél gondoskodtam

a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos

¢s hatékony miikodésérdl,

— olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatar6l, az alapitdé okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérol,

— a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

— az intézményi szdmviteli rendrol,

— olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

— arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
¢s az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elGirasainak az alabbiak

szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet: 2018. évben elkésziiltek a hidnyz6 szabdlyzatok, a mar meglévok atdolgozasra,
aktualizalasra keriiltek. A stratégiai terv elkészitése elott kockazatelemzésre keriilt sor, mely
eredménynek a figyelembe vételével keriilt sor a terv dsszeallitasara. A munkatarsak szakmai tudasa,
felkésziiltsége a folyamatos kotelezo és fakultativ tovabbképzésekkel biztositott. A kozszolgalati
tisztviselok tovabbképzésérdl szold 272/2012. (1X.28) Korm. rendelet alapjan 2018-ben minden
koztisztviselének — a jogszabély szerinti néhany kivételtol eltekintve — kételezé tovabbképzésen kellett
részt vennie. A tovabbképzéseket elsdsorban e-learning formajaban kellett teljesiteni a Kbzigazgatasi
Tovabbképzési és Vizsga portidlon keresztiil. A kozos hivatalnal kialakitasra keriilt és miikodik, a
kizszolgalati tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérol szold  kormanyrendelet szerinti
teljesitmény-értékelési rendszer.

Integralt kockazatkezelési rendszer: az 6nkorményzat a Stratégiai tervét és éves ellendrzési
tervét a kockazatelemzés eredményének figyelembevételével allitotta Gssze.



1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez'”"
NYILATKOZAT

A) Alulirott Erdésné Benedek Eva Orsolya, a Duruzsolé6 Ovoda és Mini Bélesdde
koltségvetési szerv vezetbje jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az elGirdsoknak
megfelel6en

2018. januar 1. - 2018. december 31.-ig terjedo id6szakban az altalam vezetett koltségvetesi

szervnél gondoskodtam

— a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos
¢és hatékony miikodésérol,

— olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

—  a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatarol, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

— arendelkezésre all6 elGiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységeben a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

— agazdalkodasi lehetGségek ¢€s a kotelezettségek 6sszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendrol,

—  olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszeriliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

— arr6l, hogy a vezetfk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elbirasainak az aldbbiak

szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: 2018. évben elkésziiltek a hianyzo szabalyzatok, a mar meglévok atdolgozasra,
aktualizalasra keriiltek. A stratégiai terv elkészitése elott kockazatelemzésre keriilt sor, mely
eredménynek a figyelembe vételével keriilt sor a terv Osszeéllitasara. A munkatarsak szakmai tudasa,
felkésziiltsége a folyamatos kotelezd és fakultativ tovabbképzésekkel biztositott. A kozszolgalati
tisztviselok tovabbképzésérdl szolé 272/2012. (IX.28) Korm. rendelet alapjan 2018-ben minden
koztisztviselonek — a jogszabaly szerinti néhany kivételtol eltekintve — kételezo tovabbképzésen kellett
részt vennie. A tovabbképzéseket elsdsorban e-learning forméajaban kellett teljesiteni a Ko6zigazgatasi
Tovabbképzési és Vizsga portalon keresztiil. A kozos hivatalnal kialakitasra keriilt és miikodik, a
kozszolgalati tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérol szolé  kormanyrendelet szerinti
teljesitmény-értékelési rendszer.



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez'?’

NYILATKOZAT

A) Alulirott Paplogo Irén, az Ady Endre Mivelodési Haz és Konyvtar koltségvetési szerv

vezetOje jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirdsoknak megfelelGen

2018. januar 1. - 2018. december 31.-ig terjed¢ id6szakban az altalam vezetett koltségvetési

szervnél gondoskodtam

— a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasigos
¢s hatékony miikddésérdl,

— olyan szervezeti kultara kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatarél, az alapitdé okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfelel ellatasarol,

— arendelkezésre allo el6iranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

—  a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességerdl és hitelességérdl,

— agazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek 6sszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendrdl,

—  olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelel6 bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére ¢s szabalyszerliségére vonatkozodan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

— arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
¢s az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatéarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd elGirdsainak az alabbiak

szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: 2018. évben elkésziiltek a hianyzoé szabalyzatok, a mar meglévok atdolgozasra,
aktualizalasra keriiltek. A stratégiai terv elkészitése elott kockdzatelemzésre keriilt sor, mely
eredménynek a figyelembe vételével keriilt sor a terv Osszeéllitasara. A munkatarsak szakmai tudasa,
felkésziiltsége a folyamatos kotelezd és fakultativ tovabbképzésekkel biztositott. A kdzszolgélati
tisztviselok tovabbképzésérdl szolo 272/2012. (IX.28) Korm. rendelet alapjan 2018-ben minden
koztisztviselonek — a jogszabaly szerinti néhany kivételtdl eltekintve — kitelezd tovabbképzésen kellett
részt vennie. A tovabbképzéseket elsésorban e-learning formdjaban kellett teljesiteni a Kozigazgatasi
Tovabbképzési és Vizsga portalon keresztiil. A kozos hivatalnal kialakitasra keriilt és mikodik, a
kozszolgalati  tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérol szolo  kormanyrendelet — szerinti
teljesitmény-értékelési rendszer.

Integralt kockazatkezelési rendszer: az 6nkormanyzat a Stratégiai tervét és éves ellendrzési
tervét a kockazatelemzés eredményének figyelembevételével éllitotta Gssze.



Zsana Onkormanyzata

2018 évi maradvanykimutatasa

Toete st

0101

0202

031
0403
05 04
06 Ii
07 A)

15 C)

16 D)

17 E)

07/A - Maradvanykimutatas
Megnevezés
T, 74

Alaptevékenység kéltségvetési bevételei
Alaptevékenység kltségvetési kiadasai
Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02)
Alaptevékenység finanszirozasi bevételei
Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai
Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04)
Alaptevékenység maradvanya (=tlll)

Osszes maradvany (=A+B)

NAEBtevékenység kiitelez'ettség'vélIaléssal terhelt maradvanya

Aléptevékenység szabad maradvanya (=A-D)

Osszeg

s e

404 649 070
251 246 264
153 402 806
248 062 938
162 676 548
85 386 390
238789 196
238 789 196

0

238 789 196

1 melléklet
Ft



Nyugalom ldések Otthona

2018. evi maradvanykimutatasa

0101
02/02
031

0403
06 Ii

07 A)
15 C)

17 E)

07/A - Maradvanykimutatas
Megnevezes

Alaptevekenység koltségvetési bevételei
Alaptevékenység kéltségvetési kiadasai
Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02)
Alaptevekenység finanszirozasi bevételei
Alapte\fékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04)
6§§z;swm£réd\}ény (=A+B)

Alaptevékenység szabad maradvanya (=A—D)

Osszeg
54 955 824
135629 119
-80 673 295
87 507 501
87 507 501
6 834 206
6834 206

6 834 206

2 melléklet
Ft



Duruzsold Ovoda és Mini Bolcséde 3 melléklet

Ft
2018. eévi maradvanykimutatasa

07/A - Maradvanykimutatas
Megnevezés Osszeg

1 _ 2 S

01 01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 760 646
0202  Alaptevékenység kéltségvetési kiadasai ' 43 473 473
03 | Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -42 712 827
04 03  Alaptevékenység finanszirozasi bevételei ' 50 148 976
06 1l Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 50 148 976
07/A)  Alaptevékenység maradvanya (=lll) 7436149
15lC) ~ Osszes maradvany (=A+B) ' 7 436 149
17'I7£)7 N ﬂabiévékenység szabad maradvanya (=A-D) 7436149




Ady Endre Miivelédési Haz és Konyvtar

2018. évi maradvanykimutatasa

4 melléklet
Ft

01/01
0202
031

04 03
06 Ii

07 A)
15/C)

17 E)

07/A - Maradvanykimutatas
Megnevezés
2

Alaptevékenység koltségvetési bevételei
Alaptevékenység koltségvetési kiadasai
Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02)
Alaptevékenység finanszirozasi bevételei
Aiaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04)
Alaptevékenység maradvanya (=iitll)

Osszes rharadvény (=A+B)

Alabtevékenység szabad maradvénya (=A-D)

Osszeg

S i S
988 247

19 851 036
-18 862 789
22 569 184
22 569 184

3 706 395
3706 395

3706 395




