SZAKMAI VELEMENY
vezet6i palyazatrol

Preambulum

A palyazatot kiird Zsana Onkorméanyzata arrol dontstt, hogy az NMI Miivelodési Intézet
K&zhaszni Nonprofit Kft. képviseldjét felkéri arra, hogy vegyen részt a vezetdi palyazatot
elbirdld szakértelemmel rendelkezé bizottsdg munkéjaban. Zavogyan Magdolna az NMI
Miivelddési Intézet Kozhasznii Nonprofit Kft. ligyvezetdje a szervezet képviseletével és a
szakmai vélemény elkészitésével Olah Edit munkatarsat bizta meg.

A szakmai vélemény készitésének jogszabalyi alapja

Az 1992. évi XXXIIIL. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol 20/A. § (6) bekezdés szerint
jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban [a 23. § (2) bekezdés szerinti] magasabb vezetdi
munkakorre vagy megbizasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hataridé lejartat
kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal 1étrehozott,
legalabb haromtagu, a betéltendé munkakor feladatait érintden szakértelemmel rendelkezo
bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a helyi 6nkormanyzati képviselotestiilet
tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja. A kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorloja, a bizottsag, irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hatarido lejartat
kdvetod

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsd iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,
dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezet6i megbizasrdl. Egyebekben a
palyazat elbirdlasanak rendjét a munkaltato hatarozza meg.
150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL.
torvény végrehajtasardl a mivészeti, a kézmivelodési és a kozgylijteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval sszefiiggd egyes kérdések rendezésére 7. §
(2) bekezdés a) szerint a bizottsag tagja a Kozalkalmazotti Tanacs, illetve a reprezentativ
szakszervezet altal delegalt egy-egy tag, tovabba a (2) bekezdés b) pontja szerint egy orszagos
szakmai szervezet egy képviseldje is.

Megallapitasok

Ady Endre Mivelodési Haz és Konyvtar, 6411 Zsana, Ady Endre u. 2 integralt intézmény
vezetdje, besorolas szerint magasabb vezetd. A palyazoval szemben tdmasztott kovetelmeények
megegyeznek a jogszabalyban foglaltakkal, azok teljes kort teljesiilése a palyazat érvényességi
feltétele. Az intézmény vezetésre, fejlesztésre vonatkozd szakmai elképzeléseket tartalmazéd
program a palyazat kotelezé melléklete, a szakmai tartalom megfeleldségérol a bizottsag
mérlegeléssel dont. Az elbiralasnal elonytényezoként megfogalmazott kovetelmények
teljesiilését csak a bementi kovetelmények teljesiilését kiovetden mérlegeli a bizottsag.
Elonytényez6 a helyi sajatossagok ismerete.

A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a palyazati hatarido lejartat kvetd 21 napon beliil
dont6tt a legalabb haromtagu, a munkakor feladatait érintden szakértelemmel rendelkezo
bizottsag 1étrehozasarol. A bizottsag létszama 3 fo.



Elézmények

A palyazati kifrasra 1palyazat érkezett.

A palyazo értesitést kapott a meghallgatas idépontjarol és helyérol.

A palyazott intézménynél nem mikodik reprezentativ szakszervezet, nem miukdodik
kozalkalmazotti tanacs.

SZAKMAI VELEMENY

Paplogé Irén palyazo teljesiti a felséfoki végzettség, és kiozmiivelodési szakképzettség,
vagy nem szakiranyu felséfoku végzettség és fels6foku szakiranyt szakképesités kvetelményt,
mert végzettségeét a Szegedi Tudomanyegyetem Juhdsz Gyula Tanarképzé Foiskolai Karon
2004. janius 26-an kiallitott 984/2004. szamu oklevéllel igazolta, mely mivelodésszervezo
szakirany szakképzettséget igazol.

Az onéletrajz elnevezési. dokumentum teljesiti az irattal szemben tamasztott
kovetelményeket, mert megfeleld részletességgel tartalmazza a végzettségeit, szakmai életutjat.

A palyazo teljesiti az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program kovetelményt,
mert a palyazo az intézmény vezetésre, fejlesztésére vonatkozo részletes programot nyujtott be.
Szerkezeti felépitése: attekinthetd, kovetkezetes, nem terjengos.

Tartalmi felépités: Jol tagolt, tartalmazza a telepiilés kézmivelddését meghatarozo tényezoket,
személyi, targyi, pénziigyi feltételeket, a partnerkapcsolatokat, a jelenlegi és tervezett
tevékenységeket. Swot analizist, és vezetdi programot fejlesztési tervekkel.

Fontos, pozitiv adottsag, hogy helyi lakos, illetve hosszu ideje az intézmény munkatarsa. Ismeri
az intézmény ¢s a telepiilés lehetoségeit, adottsagait, tevékenységeit. Ebbal is fakad, hogy a
palyazat a realitasok talajan marad.

Pontosan térképezi fel az intézmény jelenlegi helyzetét, a telepiilésen betoltott meghatarozo
szerepét.

A palyazo erds tarsadalmi, lakossagi, kozosségi Osszefogasra épiti munkajat, amit mar
bizonyitott az elmalt évek alatt is. Joi sikeriilt 0j kezdeményezéscket valdsitott meg, tervezi
ezek folytatasat. Tisztdban van a helyi kozosségek tamogatasanak és fejlesztésének
fontossagaval.

A SWOT analizis megfeleléen mutatja be a helyzetet.

Orvendetes, hogy a régi jol bevalt kezdeményezéseket sem akarja elhagyni. Tovabbra is segiti
az amator mivészeket, alkoto koroket. A péalyazat nem rugaszkodik el a valosagtol, belatja,
hogy egy 724 {6s telepiilés kis kozosségérdl van szd, az 6 igényeiket monitorozza, elégiti ki.
Nem kivan a kozeli varosok programkinalataval konkuralni.

Fontosnak tartja az intézmény meghatarozo szerepének megtartasat.

A palyazo a felséfokt kozmivelodési szakképzettségének vagy a nem szakirdnyui
szakvizsgdjanak ¢és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkorben,
kozalkalmazotti vagy munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyban legalabb ot éves
szakmai gyakorlatot szerzett. Az intézmény alaptevékenységének megfelelé feladatkdrben
szerzett legalabb 5 év szakmai tapasztalat meglétét igazolo okmanyok masolatat csatolta.
A palyazo az akkreditalt allamhaztartasi és vezeté ismereteket nyujté tanfolyamot nem
végezte el, nyilatkozott annak vallalasarél. A feltétel teljesiil.



A dokumentacio része a harom hénapnal nem régebbi keltezésti Hatosagi erkolesi bizonyitvany,
igy a kovetelmény teljesiilt (kelt: 2019. oktober 08. sorszam: 068635169).

A palyazo teljesiti a nyilatkozatokra vonatkozé kovetelményt (vagyonnyilatkozat tétel
vallalasa, nyilvénos tilésen targyalas, hozzajarulas személyes adatok kezeléséhez, elirt képzési
kotelezettség vallalas, nyilatkozat dsszeférhetetlenség fennallasrol).

Paplogo Irén palyazo, Ady Endre Miivelédési Haz és Konyvtar, 6411 Zsana, Ady Endre u. 2.
integralt intézmény vezetésével legfeljebb 6t év idétartamra megbizasat javaslom.

A velemény harom eredeti példanyban késziilt 3 oldal terjedelemben, emelkedé
oldalszamozassal.
A szakmai vélemény a bizottsagi jegyzékdnyv szoros melléklete.

Késziilt: 2019 év november hénap 11. nap
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