Zsana Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Duruzsolé Ovoda és Mini Bélcsdde

kisgyermekneveld (magasabb vezetd)
munkakdr betéltésére.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetSi megbizas hatarozott idére, 2027.06.30-ig szol.
A munkavégzés helye:
Bacs-Kiskun megye, 6411 Zsana, Béke utca 1.
A munkakorbe tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:
A nemzeti kéznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. térvény szerint az intézményben folyo
szakmai- pedagdgiai munka vezetése, kisgyermeknevelbi feladatok ellatasa. Szervezi,
iranyitja, ellenérzi az o6voda mikddéséhez szikséges pedagogiai, tanugyi,
gazdalkodasi, (gyviteli teendSket és az o6vodaban dolgozék feladatellatasat.
Végrehajtja az intézményi SZMSZ-ben rogzitett vezetbi feladatokat.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kdzalkalmazottak jogallasarol szdlo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- Foéiskola, kisgyermekneveld,



« Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

+ Pedagogus munkakoérben elt6ltott legalabb négy éves szakmai gyakorlat

« Pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettseg

. Bintetlen el6élet és annak igazolasa, hogy a palyazé nem all kbznevelési
intézményben végezhetd tevékenység folytatdsat kizaroé foglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

. A palyazo adatait is tartalmazo részletes szakmai onéletrajz, és a szakmai
gyakorlat igazolasa

. Az intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemezésre éplld,
fejlesztési elképzeléseket is tartalmazé program

. A gazdasagos és hatékony miikodtetésre vonatkozé konkrét vezetdi

elképzelések.

. A szakiranyu végzettséget és szakképzettséget, igazolé okiratok masolatai

. 30 napnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany, a blntetlen el6élet és
annak igazolasara, hogy nem all kdznevelési intézményben végezhet6
tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt

. A palyazo irasos nyilatkozatat arrél, hogy személyes adatainak a palyazati
eliarassal Osszefliggésben sziikkséges kezeléséhez, sokszorositasahoz
valamint a palyazat tartalmanak az elbirdlasban és a dontéshozatalban
érintettek szamara vald hozzaférhetéségéhez hozzajarul.

A munkakor betolthetéségének iddépontja:
A munkakér legkorabban 2022. julius 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2022. majus 20.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Visnyei Miklos nyujt, a
06304883540 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

« Postai Uton, a palyazatnak a Zsana Onkormanyzata cimére torténd
megklldésével (6411 Zsana, Kossuth Lajos utca 3. ). Kérjuk a boritékon
feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: Zsa/295-
1/2022 , valamint a munkakdr megnevezését: kisgyermekneveld /
intézményvezetd.

« Személyesen: Visnyei Mikl6s, Bacs-Kiskun megye, 6411 Zsana, Kossuth
Lajos utca 3. .

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A nemzeti kbznevelésrél széld 2011. évi CXC. térvény, valamint a pedagoégusok
elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl.
torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarsl szolé 326/2013. (VII1.30.)
Kormanyrendeletben foglalt palyazati eljarast kdvetben, az eljarasban résztvevok
véleményét mérlegelve a megbizasi jogkér gyakorldja Zsana Onkormanyzata
Képviselb-testilete dont.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

-« www.zsana.hu - 2022. aprilis 20.
- Balotaszallasi Kozés Onkormanyzati Hivatal Zsanai Kirendeltségének
hirdetétablaja - 2022. aprilis 20.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A megbizasi jogkdr gyakorldja fenntartia a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelenné nyilvanitsa. A palyazati eljarasban hianypoétlasra nincs lehetéség.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.zsana.hu honlapon
szerezhet.

| ~Nyomtatas






